
 برنامه توجيهي بدو ورود كارآموزان
  

 بخش نورولوژی
 

(ص)مجتمع آموزشي، پژوهشي و درماني حضرت رسول اكرم  



شامل قسمت های  زير  2بخش نورولوژی بيمارستان رسول اكرم واقع در طبقه اول ساختمان شماره 
 : است 
 تخت 20: بخش نورولوژی•
 تخت 8: نورولوژی  ICUبخش •
 تخت LTM :1اتاق  •

 

:معرفي بخش   



 :شامل قسمت های زير است 1درمانگاه نورولوژی واقع در طبقه ششم ساختمان شماره 
 :  كلينيک اعصاب

 درمانگاه جنرال –درمانگاه فوق تخصصی اختلالات حركتی : شنبه•
 MSدرمانگاه فوق تخصصی : يکشنبه•
 درمانگاه فوق تخصصی اختلالات حركتی: دوشنبه•
 MSدرمانگاه فوق تخصصی :سه شنبه•
 درمانگاه جنرال –درمانگاه فوق تخصصی اپی لپسی : چهارشنبه•
 درمانگاه جنرال: پنج شنبه•

 :پاراكلينيک اعصاب
 تزريق بوتاكس – TCCS & TCD –نوار عصب عضله  –نوار مغز •

 

:معرفي بخش   



:اسامي مسئولين بخش   

 دكتر اميرحسن حبيبي:  رئيس بخش

دكتر نرگس یزدی: معاون آموزشي بخش  

 دكتر مهسا سپهوند: معاون پژوهشي بخش

 دكتر نرگس یزدی: مسئول آموزش كارآموزان



 :سایر همكاران متخصص بخش

 دکتر مهدی مقدسی•
 دکتر محمد روحانی•
 دکتر نفیسه محبی•
 دکتر زهرا احمدی•
 دکتر فهیمه محقق•



 :سرپرستاران بخش

 خانم غياثيان

.در اتاق پزشكان مستقر می باشندخانم ذوالقدر مسئول دفتر پزشكان   
.را برعهده دارند.... مسئولیت هماهنگی برگزاری کلاسهای آموزشی، تقسیم بندی روتیشن بخشها،حضور و غیاب و مرخصی ها و     



:اهداف آموزشي بخش   

 آشنایی با علائم و نشانه های شایع و مهم نورولوژیک و اخذ شرح حال از بیماران•

 شناخت بیماری های شایع و مهم نورولوژیک و کسب مهارت جهت معاینات نورولوژیک مهم •

 آشنایی با روش های تشخیصی بیماری های مهم و شایع نورولوژیک•

 آشنایی با نحوه مدیریت درمان بیماران مهم و شایع نورولوژیک •

 



:برنامه آموزشي بخش  

 

 

 

 

 

 

 

 

 1-12ساعت  12-10ساعت  9.5-8.5ساعت  روز

 راند بخش/ درمانگاه  جلسه گزارش صبحگاهی شنبه
كارگاه آموزشی 

 (ارائه دانشجو)

 يکشنبه
جلسه گزارش صبحگاهی  

 ژورنال كلاب -
 راند بخش/ درمانگاه 

كارگاه آموزشی 
 (ارائه دانشجو)

 راند بخش/ درمانگاه  جلسه گزارش صبحگاهی دوشنبه
كارگاه آموزشی 

 (ارائه دانشجو)

 سه شنبه
جلسه گزارش صبحگاهی 

 CPCجلسه  –
 راند بخش/ درمانگاه 

كارگاه آموزشی 
 (ارائه دانشجو)

 راند بخش/ درمانگاه  جلسه گزارش صبحگاهی چهارشنبه
كارگاه آموزشی 

 (ارائه دانشجو)
      تعطيل پنج شنبه

     تعطيل  جمعه



:برنامه آموزشي بخش  

 نوروآناتومی مرور و بخش با آشنايی

 (جلسه2) نورولوژيک معاينات

 هوشياری افت با بيمار به رويکرد

 اپيلپتيکوس استاتوس و تشنج به بالينی رويکرد

 (724 كد) حاد ايسکميک سکته به رويکرد

 حاد عضلانی عصبی ضعف با بيمار به رويکرد

 دوبينی و نورولوژيک بينايی كاهش به رويکرد

 نويسی نسخه و شايع اوليه های سردرد

 ثانويه های سردرد

 شايع حركتی اختلالات

    نخاع و مغز  MRI و CT scan با آشنايی

 نخاعی مغزی مايع تفسير و لومبارپانکچر با آشنايی

Case based discussion بالينی استدلال روش با 



:شرح وظایف كارورزان  
ساعت . صبح تا یک بعد از ظهر روزهای شنبه تا چهارشنبه می باشد 8ساعت حضور کارآموزان بخش نورولوژی از ساعت  -

 .  ورود و خروج همه کارآموزان در ابتدا و انتهای روز نزد منشی گروه ثبت می شود

راند بخش  ، CPCحضور فعال کارآموزان در برنامه های آموزشی بخش اعم از گزارش صبحگاهی، جلسات ژورنال کلاب و  -

 .ضروری است( طبق روتیشن)و ویزیت درمانگاه 

همچنین در . لازم است کارآموزان در کارگاه های آموزشی که در طول دوره برگزار می شود حضور فعال داشته باشند -

 .  جلساتی که ارائه درس با دانشجو می باشد آمادگی و تسلط کافی بر مباحث داشته باشند

 لازم است همه کارآموزان در هنگام برنامه های آموزشی و درمانی بخش با روپوش سفید تمیز و مرتب حضور داشته باشند -

و ویزیت بیماران اورژانس ( بعد از ظهر 6تا ساعت )در طی دوره کارآموزی، هر کارآموز موظف به حضور در دو کشیک  -

همچنین هر . در انتهای کشیک گواهی حضور توسط دستیار ارشد کشیک تایید خواهد شد. همراه با دستیاران سال یک می باشد

 .کارآموز موظف است یک شرح حال از بیمارانی که در کشیک ویزیت کرده است در پایان دوره جهت ارزشیابی ارائه دهد

عدم حضور دانشجو در برنامه های آموزشی غیبت محسوب می شود و غیبت غیر موجه بیش از یک روز باعث کسر نمره  -

 .پایانی و غیبت بیش از دو روز باعث نمره صفر در دوره خواهد شد

 



:ليست آنچه باید كارآموزان در این بخش یاد بگيرند  

MUST TO KNOW 

 ثانويه و اوليه های سردرد

 تعادل عدم و سرگيجه

 مغزی عروق های بيماری

 صرع و تشنج

 هوشياری سطح كاهش

 شناختی اختلالات

 حركتی اختلالات

 (جانکشن نوروماسکولر های بيماری و ميوپاتی نوروپاتی،) نوروماسکولر های بيماری
 نورولوژيک بينايی كاهش

 دميلينيزان های بيماری

 نخاعی های سندرم و ميلوپاتی



 پوشش و رفتار حرفه ایي فراگير

 .(شناسایی کارت با همراه)باشد داشته پزشک یک شان در و مناسب ظاهر-1
 .باشد داشته بخش در موقع به و منظم حضور- 2
   .باشد واقف پزشک یک عنوان به ایی حرفه مسئولیت اهمیت به-3  

 .باشد داشته همراهان و همكاران،بیماران اساتید، با مناسب ارتباط -4
   .باشد دار راز بیمار شخصی مسائل مورد در -5  

 .نماید حفظ را بیمار شخصی حریم و حرمت معاینه هنگام -6
 .باشد واقف بدحال بیمار دقیق پیگیری اهمیت به -7  

 .باشد متعهد اجتماعی موقعیت گرفتن نظر در بدون بیماران تمام از مراقبت به - 8
 .باشد داشته آمیز احترام رفتار درمان گروه اعضا همه با و باشد واقف کارگروهی اهمیت به -9  

 بخش در بیماران ویزیت حین در همراه گوشی از استفاده عدم - 10



:برنامه ارزیابي كارآموزان  

 نمره 4  بالين محيط در عملی ارزيابی

 نمره 4 رفتار مشاهده

 نمره 10 كتبی آزمون

 نمره 2 غياب و حضور

 نمره 20 نمره كل جمع


